
 

Appel à candidature 

Chargé de gestion énergétique 
 

Descriptif des missions :  

- Accompagnement à la création de contenu pour une application de coaching énergétique dans le 

cadre du déploiement du Carnet Numérique d’entretien à partir du 1er Janvier 2020 

- Paramétrage d’application permettant l’envoi de conseils personnalisés sur l’amélioration de 

l’efficacité énergétique du logement en fonction de ses consommations d’énergie 

- Définition de tableaux de bord de reporting pour des partenaires tiers, organisation de campagnes 

de suivi sur des groupes d’utilisateurs 

- Suivi individuel pour des utilisateurs en faisant la demande 

- Gestion de la base de données de produits du marché (stockage des notices d’utilisation et 

d’entretien…) 

Condition du poste :  

Embauche suite à une formation en alternance à l’ASDER et l’obtention du titre de « Chargé de 

projet énergie et bâtiment durables » (bac+3/+4). 

Formation rémunérée de 12 mois (avril 2019 à mars 2020). La personne retenue intègrera la 

formation en alternance à l’ASDER en amont de sa prise de poste dans l’entreprise. 

Lieu de formation : Chambéry, hébergement possible. 

Lieu de travail : Saint Priest (69) 

Durée de travail : 35h/semaine 

Profil et qualités requises :  

De formation initiale type BAC+2  Energie/Bâtiment. 

Qualités de communication et autonomie 

Motivation pour être un acteur de la transition énergétique 

Envie de se former en alternance.  

CV et LM de motivation à envoyer  à Nathalie FRICHETEAU : formation@asder.asso.fr 

Pour plus d’information : 04 79 85 88 50 

mailto:nathalie.fricheteau@asder.asso.fr

