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Entretien

Une équipe de 32 salariés au 
service de la transition énergétique !



RAPPORT 
D’ACTIVITE



Pôle Formation

• 56 diplômés en 2019 / 670 depuis 2006

• 343 stagiaires en formations courtes 
+52% par rapport à 2018 

• 30 935 inscrits aux MOOC depuis 2017





Des transitions professionnelles réussies !

Leurs métiers :

• Conseillers Info Energie 
• Chargés de mission en collectivités locales
• Chargés de projet en Bureau d’Étude thermique, bâtiment, fluides
• Chargés d’affaire en énergie renouvelable, rénovation, ventilation 
• Ouvriers qualifiés en isolation, charpente, menuiserie 
• Chefs d’équipe en éco-construction
• Créateurs d’entreprises, artisans 

+80% des diplômés sont en emploi  dans 
le secteur de la transition énergétique à 6 
mois



MOOC et SPOC : formation massive et 
pédagogie innovante

5 sessions / + 23 000 inscrits 

2 sessions / 4 000 inscrits 

1 session / 4 000 inscrits 



MOOC et SPOC : formation massive et 
pédagogie innovante

• 61 stagiaires en formations longues 
• 56 professionnels

Formation multimodale 
combinant les avantages 

du distanciel et du 
présentiel



Perspectives Formation 2020

• Intégration de la transition environnementale dans les formations 
aux métiers du bâtiment sur les 3 départements 01, 73, 74.

• Conception d’un nouveau MOOC sur les retours d’expérience en 
rénovation performante. 

• Création d’un plateau technique de formation à l’éco-construction
à Cognin.

• Fin des travaux d’extension de la Maison des Énergies en 
chantier pédagogique. 



Pôle Technique

• ESPACE INFO-ENERGIE 

• ACCOMPAGNEMENT DE PROJETS 
COPROPRIETES ET COLLECTIVITES



Espace Info Energie
Une mission de service public de proximité 

5324 conseils dont 755 entretiens 
personnalisés

+ 60 % en 2 ans

Les 3 questions les + fréquentes :
Aides financières, 

offre «Isolation à 1€», changement de 
chauffage

Animation du service info Energie 
en Haute-Savoie en partenariat 

avec Innovales



Pôle Copropriétés
Une mission de service public de proximité 

144 copropriétés accompagnées vers 
un parcours de rénovation performante

5686 logements 

47 interventions en AG ou réunions 
d’information de copropriétés 

+ 100 % en 3 ans



Pôle Collectivités 

65 communes accompagnées/ 
démarches Energie : 

47% Énergies Renouvelables 
53 % Bâti existant

100 % des territoires accompagnés/ 
démarches Climat Air Energie 





Perspectives 2020 Pôle Technique

• Structuration du nouveau Service Public de la Performance
Énergétique de l’Habitat (SPPEH).

• Pérennisation du service Info Energie en Haute-Savoie.

• Adaptation des accompagnements de projets et suivis
énergétiques des communes.

• Sensibilisation et formation des nouveaux élus.





RAPPORT 
FINANCIER

Jean-François JACQUELIN, Trésorier de l’ASDER 



Compte de résultat 2018/2019



Compte de résultat 2019/2020



Répartition par financeur



Répartition des financements  
par activité

Formations certifiantes
23%

Formations courtes
27%

Accompagnements 
Collectivités/Territoires/copropriétés

17%

Info Energie
29%

Autres 
interventions 

4%



Commissaire aux comptes

Rapport de M. Marc ROSTAN



Renouvellement du 
conseil d’administration 

et nouvelles candidatures



Conseil d’Administration
COLLEGE SOCIETE CIVILE (2 sortants, 4 places vacantes, 1 candidature)

M. Daniel BOUCHET – Vice-président
M. Pierre CEVOZ – Membre du bureau
Mme Anne CHEVALLIER – Secrétaire
M. François DURANTON
M. Alfred GORRE – Vice-président
Mme Laurence ISAMBERT
M. Jean-François JACQUELIN – Trésorier
M. Bernard LAB – Membre du bureau
M. Gilles MACIASZCZYK
M. Philippe MASSON
M. Alain MAUREL
M. Marc POSIERE
Mme Anne RIALHE – Présidente
M. Roger RINCHET – Invité d’honneur
Mme Gwennyn TANGUY – Membre du bureau

Candidature : Vincent DIEUDONNE

M. Roger RINCHET - Invité d’honneur



Conseil d’Administration
COLLECTIVITES TERRITORIALES ET LEURS REGROUPEMENTS 
(11 places vacantes, 2 nouvelles candidatures, 1 candidature de renouvellement)

ARLYSERE – Mme Annick CRESSENS
COEUR DE SAVOIE – Mme Béatrice SANTAIS
COGNIN – Mme Florence VALLIN-BALAS
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA SAVOIE – M. Frédéric BRET
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA SAVOIE – M. Olivier THEVENET
SDES – M. Luc FAIVRE
SERRIERES-EN-CHAUTAGNE – Mme Denise DE MARCH
SPM MAURIENNE – M. François CHEMIN

Nouvelles candidatures : 
LA BIOLLE - Benoit BADIN
LES BELLEVILLE - Klébert SILVESTRE

Renouvellement de candidature : 
COGNIN – Florence VALLIN-BALLAS



Conseil d’Administration
ENTREPRISES ET PARTENAIRES (5 places vacantes, 2 candidatures de renouvellement)

BTP SAVOIE – M. Gilles NANTET
CAPEB – Mme Sylvie BADET
CENA INGENIERIE – M. Dominique CENA
COUX FRERES – M. David COUX
CYTHELIA – M. Benoît LELONG
EEPOS – Mme Gaëlle VAUGEOIS
ENEDIS – M. Benoît KIRBA
FFB73 – M. Gary GERMANY
GRDF – M. Damien GAGNE
INDDIGO – M. Frédéric CHARVIN
INES-PLATEFORME FORMATION EVALUATION – Mme Marina FERRARI
ITF-OTEIS – M. Bruno GEORGES
SOLISART – M. Olivier GODIN
UFC Que Choisir – Mme Josette CHARPENTIER
UNIVERSITE SAVOIE MONT-BLANC – M. Christophe MENEZO

Renouvellement de candidatures : 
CAPEB – Sylvie BADET
INES-PFE – Marina FERRARI



VOTE des RAPPORTS
et 

Décharge au trésorier 



www.asder.asso.fr

Retrouvez l’équipe de l’ASDER 
à la Maison des énergies

Merci de votre attention
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